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การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

(เดือนตุลาคม 2565 ถึง มีนาคม 2566)  

ประจำปีงบประมาณ 2566  

เทศบาลตำบลบางสวรรค์ อำเภอพระแสง จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 

1.เรื่องการรับสินบนหรือรับของขวัญ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ เกิดขึ้น การรับสินบนหรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับ การ
จัดซื้อจัดจ้าง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิด การทุจริต 1.จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ของหน่ายงาน รับทราบเรื่องการรับสินบนหรือ 
รับของขวัญของเจ้าหน้าที่หรือผู้ท่ีมีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
๒.จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่รับทราบเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในหน่วยงาน  
3.การสร้างจิตส านึกการไม่รับของ รับสินบนหรือรับของขวัญของ
เจ้าหน้าที่ หรือผู้ที่มีหน้าที่ที่เกี่ยวซ้องการการจัดซื้อจัดจ้าง  
4.รายงานความเสี่ยงเม่ือพบเห็นเหตุการณ์ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ  
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มดำเนนิการไปบ้างแลว้ แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ) 

รายละเอียดการดำเนินงาน ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่รับทราบเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในหน่วยงาน 

ตัวช้ีวัด จำนวนของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสินบนหรือรับของขวัญ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 



 
2. การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการหรือลูกจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ เกิดขึ้น การนำญาติพี่น้องเข้ามาปฏิบัติราชการ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกฝ่าย รับทราบเรื่องการรับสมัครบุคคลเข้า 
ปฏิบัติราชการ  
๒.มอบนโยบายให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าทำงานต้องถือปฏิบัติ
ตาม หลักธรรมาภิบาล ยึดหลักคุณธรรม และมีหลักเกณฑ์การคัดเลือก
บุคคลที ่ชัดเจน โปร่งใสตรวจสอบได้  
3.รายงานความเสี่ยงเม่ือพบเห็นเหตุการณ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ  
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มดำเนนิการไปบ้างแลว้ แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ) 

รายละเอียดการดำเนินงาน มอบนโยบายให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าทำงานต้องถือปฏิบัติตาม              
หลักธรรมาภิบาล ยึดหลักคุณธรรม และมีหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคคลที่ 

ชัดเจน โปร่งใสตรวจสอบได้ 
ตัวช้ีวัด จำนวนของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการ 

หรือลูกจ้าง 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 



 

3.การใช้รถยนต์ส่วนกลาง  

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ เกิดขึ้น 1.ใช้รถยนต์ส่วนกลางไม่ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การ ใช้ และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2.ใช้รถยนต์ส่วนกลางละเลยการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า 
ด้วยการใช้ และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ปฏิบัติตามขั้นตอนการขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง  
๑.บันทึกขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง (เสนอตามลำดับชั้น)  
๒.เสนอผู้บริหารอนุมัติ  
3.พนักงานขับรถยนต์ปฏิบัติตามบันทึกขอใช้รถยนต์ส่วนกลาง  
   ๓.๑ ตรวจเช็ครถยนต์ให้เกิดความพร้อมใช้งานทุกวัน  
   ๓.๒ ศึกษาเส้นทางก่อนเดินทาง  
   ๓.๓ ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด  
   ๓.๔ ไม่ออกนอกเส้นทางที่ขออนุมัติและมีการควบคุมความเร็วตามที่ 
กฎหมายกำหนด  
   ๓.๕ พนักงานขับรถยนต์บันทึกเลข ไมล์ก่อนและหลังการใช้รถยนต์ 
ส่วนกลางทุกครั้ง 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ  
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
 เริ่มดำเนนิการไปบ้างแลว้ แต่ยังไม่ครบถ้วน  
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ) 

รายละเอียดการดำเนินงาน ตรวจสอบการบันทึกขออนุญาตใช้รถยนต์ของส่วนกลางและบันทึกเลขไมล์ 
ก่อนและหลังการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

ตัวช้ีวัด พนักงานขับรถยนต์ได้มีการบันทึกขออนุญาตใช้รถยนต์ของส่วนกลางและ 
บันทึกเลขไมล์ก่อนและหลังการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

  
 



 

4.การจัดหาพัสดุ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ เกิดขึ้น การจัดหาพัสดุของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการแบ่งซื้อแบ่งจ้างและแสวงหา 
ผลประโยชน์ส่วนตัวในตำแหน่งหน้าที 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ให้จัดหาพัสดุของหน่วยงาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ และมติ 
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง  

๒.จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกส านัก/กอง รับทราบเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตามระเบียบฯ  

3.มีการตรวจสอบภายใน/ควบคุมภายใน  

4.รายงานความเสี่ยงเม่ือพบเห็นเหตุการณ์ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำมาก 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ  

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  

 เริ่มดำเนนิการไปบ้างแลว้ แต่ยังไม่ครบถ้วน  

 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต  

 เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ) 

รายละเอียดการดำเนินงาน มีการตรวจสอบภายใน/ควบคุมภายใน 

ตัวช้ีวัด จำนวนของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดหาพัสดุ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 



 

5.การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ เกิดขึ้น นำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกสำนัก/กอง รับทราบเรื่องการไม่นำทรัพย์สิน 
ทางราชการไปใช้ส่วนตัว เช่น ไม่ใช้ไฟหลวง/ไม่ใช้ซองตราครุฑ/กระดาษ 
A4 และวัสดุอ่ืนๆสิ้นเปลือง  

2.รายงานความเสี่ยงเม่ือพบเห็นเหตุการณ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ดำเนินการ  

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  

 เริ่มดำเนนิการไปบ้างแลว้ แต่ยังไม่ครบถ้วน  

 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริต  

 เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ) 

รายละเอียดการดำเนินงาน มีการตรวจสอบภายใน/ควบคุมภายใน 

ตัวช้ีวัด จำนวนของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 

 

 

 

 



 

 

“ทุจริตคิดโกงชาติ จะพินาศทั้งราษฎรร์ัฐ” 

 

 

 

 

 


